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G ROUP E SANITAIRE,  SOCIAL ET MÉDICO -SOCIAL À BUT NON LUCRATIF,  AU SERVICE DE LA PERSONNE

interne et externe
POSTE A POURVOIR :

Atelier 
Conditionnement alimentaire et non alimentaire

CDD remplacement Temps Plein

..

Itinova, recherche pour son établissement « ESAT la fabrique des colporteurs », situé à 
Roaix, un(e) en conditionnement de production alimentaire et non 
alimentaire.

Itinova est un groupe sanitaire, social et médico-social à but non lucratif, au service de la 
Personne. u handicap

âgées et du sanitaire.

depuis plus
établissements.

DESCRIPTION DE L

Itinova « la fabrique des colporteurs » est implanté sur la commune de Roaix, 
proche de Vaison la Romaine (84). Il fait partie des 5 établissements et services Itinova en 
Vaucluse.

Cet Etablissement accueille , ayant 
une Reconnaissance en Qualité de Travailleur Handicapé (RQTH) et une reconnaissance 
de travailleur en ESAT délivrées par la Commission des Droits et de l'Autonomie des 
Personnes Handicapées (CDAPH).

cinq unités de production (cuisine centrale, confiturerie, 
conditionnement, espaces verts, couture). 
Les ESAT ont pour objectif de faciliter l insertion sociale et professionnelle des adultes en 
situation de handicap selon le plan de transformation des ESAT, sa mission est définie à 

- .
(PADO) 

dont le projet reste à affiner au regard du plan de transformation des ESAT.
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Vous souhaitez participer activement et avec engagement au plan de transformation 
des ESAT ?

des personnes en situation de handicap en milieu professionnel ?
Nous vous attendons !

LE POSTE

Vous serez sous la responsabilité hiérarchique de la .

Dans le respect des orientations et des valeurs associatives, et dans un esprit de 
coopération interne, vos missions consisteront à :

La gestion :
- les 

activités de conditionnement de production alimentaire et non alimentaire
- ,
- Contrôler la qualité des activités réalisées,
- Garantir la production journalière (qualité, cout, délai, traçabilité) en respectant les 

procédures qualité, la sécurité et les conditions de travail,
- Suivre sur informatique les indicateurs de production, actualiser les tableaux de 

,
- Être force de proposition sur les nouveaux moyens techniques,
- Contribuer à la démarche de certification ou de référencement.
- pour la partie production
-

Principal
-

:

La participation au projet de la structure :
-
-
- ESAT
-

apprentissages
- Participer et faire participer les ouvriers

- Encadrer et accompagner les ouvriers en situation de handicap sur la base du 

conditionnement de production alimentaire et non alimentaire
- Elaborer en co-construction avec la personne concernée, son environnement et 

- Gérer et développer les compétences individuelles
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-
professionnelle

Les partenariat et projets transversaux :
- Identifier les partenaires locaux potentiels et entretenir le réseau de partenaires
- Vous serez amené(e) à

externes.
- Vous serez amené (e) à assurer des remplacements exceptionnels 

ateliers de production. 

PROFIL

D
humaines, vous appréciez le travail en ESAT avec des personnes en situation de handicap. 
La connaissance du public présentant des déficiences intellectuelles et troubles du 
comportement associé est appréciée.

Aptitudes professionnelles :
- CAP avec expérience dans le secteur du 

conditionnement de production alimentaire et non alimentaire.
-

handicap
- équipe/ partenariat
- indispensable des outils 

bureautiques : Word, Excel, Po
- Maitriser les Outils Qualités Sécurité Environnement,
- HACCP
- CACES
- Capacités rédactionnelles,
- Qualités relationnelles et de communication, diplomate
- Permis B obligatoire, mobilité géographique vers les clients sur le territoire.

Type de contrat C.D.D remplacement

Temps de travail 1 ETP

Rémunération et attractivité

Selon CCN 66 
Reprise ancienneté/Mutuelle
RTT

Niveau d'expérience requis
Expérience 
médico-social
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CONTACT

Candidature (Lettre de motivation + CV) à adresser avant le 24 juillet 2025 :

Marie-Laure Fagari Cheffe de service 
ESAT La fabrique des colporteurs

Ou par mail : ml.fagari@itinova.org

Formation et ou expérience secteur du conditionnement 
de la production alimentaire et non alimentaire
HACCP - CACES

Niveau d'études
ou CAP avec 

expérience dans le secteur de la production alimentaire et 
non alimentaire

Prise de fonction Date : le plus tôt possible


